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2 GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.050/2020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020.

Dispde sobre a alteracdo na Estrutura Organizacional
da Administracdo Municipal de Jaguaribara, na forma
que indica e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A Estrutura Administrativa Direta do Municipio de Jaguaribara
criada pela Lei Municipal n° 820/2013, de 01 de marco de 2013 e suas alteragOes
posteriores, tera seu anexo tnico alterado nos termos da presente Lei, com a incluséo de
novos cargos comissionados na estrutura da Secretaria de Cultura Desporto e Juventude,
para a reativar o Projeto Aprender, Brincar e Crescer - Projeto ABC.

Art. 2° - Ficam inalteradas e em pleno vigor as demais disposicdes contidas nas
Leis Municipais: Lei n° 820/2013 de 01/03/2016, alterada pelas Leis: Lei n® 830/2013 de
18/07/2013, Lei n°® 924 /2017 de 30/01/2017, Lei n° 997/2018 de 26 de junho de 2018, e na
Lein® 1.044/2019 de 23 de dezembro de 2019, que tratam da estrutura administrativa do
Municipio.

Art. 4° - Esta Lei terd vigéncia e eficicia na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, aos 18 de fevereiro de 2020.

N

Centro Administrativo Porcino Maia
Avenida Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jagﬂanbam Ceard — CEP: 63.490.000 - Telefone: 88 — 3568.4540

sepafla) jagsearibara.ce.oov.br




/
A

fr"

‘QF'*' ®¢ ESTADO DO CEARA

1y oo
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°1.050/2020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 - ALTERAGAO (INCLUSAQ) NO ANEXO

UNICO
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Introduz modificagdes no Anexo Unico das Leis Municipais: Lei n° 820/2013 de 01/03/2016,
alterada pelas Leis: Lei n® 830/2013 de 18/07/2013, Lei n° 924/2017 de 30/01/2017, Lei n°
997/2018 de 26 de junho de 2018, e na Lei n° 1.044/2019 de 23 de dezembro de 2019, com a
inclusdo dos cargos comissionados a seguir:

SECRETARIA DE CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - Projeto Aprender, Brincar e

Crescer - Projeto ABC

CARGO

N()

ATIBUICOES

VENCIMENTO

REPRESENTACAC

Diretor do Projeto ABC

01

Direcao administrativa com
responsabilidade de gerenciamento de
relacionamentos  interinstitucionais,
com habilidades de polivaléncia e pro
atividade, capacidade de
gerenciamento de profissionais. Tem a
missao de estabelecer bons
relacionamentos e de envolver todos
0s grupos envolvidos nesse ambiente,
unir forcar entre 6rgdos publicos e
privados, na comunidade, familia e
entidades do segmento, ajudando na
compreensao de que educacdo, cultura
e esporte sao areas que devem andar
de maos dadas pra o desenvolvimento
do individuo e formagdo do cidadao.

1.000,00

1.200,00

Coordenador
* Pedagégico do Projeto
ABC

01

Coordenadoria pedagégica que orienta
o trabalho coletivo e as atividades do
ABC. Tem o papel de fazer a conexao
entre todos os individuos envolvidos
no projeto ABC. Apresenta trabalhos
alternativos, retinem ideias e
intermedia o relacionamento entre a
comunidade escolar como um todo,
faz o elo enire as atividades
desenvolvidas para o ptblico de 9 a 14

anos.

1.000,00

1.000,00

Coordenador Técnico
do Projeto ABC

01

Coordena o trabalho coletivo no
ambito dos cursos técnicos a serem
desenvolvidos em parceria com
mstltulgoes publicas e privadas de
ensino. Devera gerenciar as relacoes
interpessoais deste setor do projeto,
pesquisa de potencialidades locais
para cursos, estudo de publico e

gerenciamentg-€eg mesmos.

1.000,00

1.000,00

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguariba
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ra, em 18 de fevereiro de 2020.




